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N4 Dénomination : Fondation pour la Solidarité
Forme junidique  ASBL

Sigge  Avenue des Sept-Bonniers, 205 4 1190 Bruxelles
N d'entrepise 478 654 319

Obiet de Pacte - Changement de dénomination - Nouveaux statuis - Transfert du sidge social -

d'administrateurs et d'un délégué 2 la gestion journaliére
Prolongation mandats
En date du 18 mars 2005, l'assemblée générale valablement constifuée a décidé de fransférer le sigge
sacial, de changer la dénomination de I'ASBL et de modifier en ce sens les statuts qui s'établissent dorénavant
comme suit

Entre les soussignés

1. Denis STOKKINIK, né a Ixelles le 22 09.1956 et domicihé 205 avenue des 7 Bonniers a 1190 Bruxelles
2 Demis VAN DCOSSELAERE, né a Uccle le 22.04,1958 et domicilié 23 rue du Batty & 4000 Ligge
3 Pierre SCHOEMANN, né a Uccle le 13.03.1957 et domiciié rue du Prévot 35 a 1050 Bruxelles

Il est convenu de conshituer pour une durée indéterminée une association sans but lucratif conformément a
la loi du 27 juin 1821 dont les statuts sont etablis comme suit

Titre | Dénomination et Siege Sogial
Article 1 - L'association est dénommee « Pour la Solidanté » ASBL
Article 2 - L'association est constituée pour une durée ilimiiée

Article 3 - Le sieége social est établl en Belgiue, dans l'arrondissement judiciaire de Bruxelles 86 rue
Coenrasts a 1060 Bruxelles. Moyennant le respect de ia procédure iégale de modification statutaire, le consell
d'administration peut proposer & l'assemblée générale de fransférer le siége social dans un autre lieu de
l'arrondissement judiciaire Cette modification devra étre notifiée au greffe du tribunal de commerce au moyen
de formutaires ad hoc dans le mois suivant la décision Conformément a la loi, le greffe assurera la transmission
de information en vue d'une publication aux annexes du Moniteur belge.

Titre 11, L'Objet Social

Article 4 - L'association a pour hut (en dehors de toute espéce d'appartenance refigisuse, philosophigque ou
politique) de promouvoir la solidanté sous ses différentes formes dans une perspective de développement
durable Considérant que les § acteurs principaux du monde en mutation sont les pouvoirs publics, les
entreprises, les syndicats, les associations de la société civile organisée, les chercheurs, 'ASBL s'attachera a
&tre un vecteur de reliance entre ces acteurs et a encourager, susciter, fédérer tout forme de coopération entre
eux.

Dans le cadre de la réalisation de son objet social, I'ASBL s'appuiera sur des partenariats netamment
financiers et intellectuels avec des représentants des 5 fypes d'acteurs

Elle peut préter son concours et slintéresser a toute activité similare a son objet

Elle peut faire toutes les opérations se rattachant directement ou indirecterent a son objet

Elle peut aussi créer et gérer tout service ou toute institution poursuivant l'abjet de 'association,
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Titre lll. Les Membres

Article 5 - L'association est composée ;
-de membres effectifs

-de membres adhérents et de soutien.
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Article 6 - Le nombre des membres effectifs sst llimité ! ne peul éire inférieur 4 frass. Les fondateurs sont
fes premiers membres de l'association acceptés en cetie gualité,

Article 7 - Seuts les membres effectifs jowssant de fa plénitude des diots reconnus par fa ol du 27 win 1921
telle que moedifise le 2 ma 2002 et fixant entre autres le cadre legal des ABBL,

Article 8 - Personne ne peut &ire admis comme membre de 'association s’ man fait pas prealablement ia
demande par ecnt, adressee au consed d'adminustration, lequel statuera au scrubin secret tant sur PFadhésion du
candidat que sur la nature de ladie adhésion, et ce sans devol motiver sa décision. Un candidat accepte en
quabkte de membre effectf devra impérativement signer le registre des membres, ies statuis et réglements
inténeurs de fassociation Ces signatures officialisent I'adhésion du membre, leque! s¢ rouve lle par s statuls
et réglemants,

Article 9 - Les membres effectifs el les membres adhérents et de soutien peuvent se retirer & tout moment
de l'association en adressant leur démission par éont au consert d'adminstration,

Est réputé domissionnaire le membre effectf gui n'assiste pas cu qui ne se fall pas représenter A trols
assembleées générales consécutives.

L'exclusiont d'un membre effectif ne peul étre prononces que par fassemblée gindrale a la majorile des
deux tors des voix des personnes présentes ef représentées Le consail d’admimstration statue valablement
sur lexclusion des membres adbdrents ef de soutan,

Article 10 - Sans préudice des articles 382 et 11 de la loi du 27 pan 1921, les membres ne contracient en
cette qualité aucune obligation peraonnelie relativement aux engagements de l'association

Ariicle 11 - Tout membre démissionnare ou excly, 8mse gue leurs hénhers, nont aucun droit sur le fond
social de l'association, lis ne peuvent réclamer aucun complie, fare apposer des scellés ol requénr linventare

Titre 1V * Les Cotisations

Article 12 - Les membres effectfs ef les membres adhérents et de souhen paient une cotisation annuelle
dont le montant est fixé au cas par cas par le consell dadmimstrabion ou Padmimistrateur delégus sur
proposition du membre cancerné et moyennant son accord préalable, Une dispense peut étre accordée nour
tout membre gui joue un 1Gle actif au sein de l'associabion,

Titre V : L'Assemblée Genérale

Article 13 - L'assemblée générale ost composée de tous les membres effectds. Elle ost présidés par e
présdent du consed d'administration oy en cas d'empéchement de celu-ci par un adminsirateur désigné a cet
effet par le conseil d'administration,

Article 14 - L'assemblée générale est le pouvolr souveran de l'association. Elie possede les pouvons qui
gont expressémont contérés par ia loi, les presents stafuls ou le réglement d'ordre miénewr

Les attributions de fassembles générale comportent ie droit |

1.de modifier les statuts ;

2.d'exelure un associe

3 de prononcer (@ dissolution volontare de Fassociation

4 de nommer et révequer les adminsirateurs |

5.de hommer et revoquer les commissaes dventusls et le cas achéant fixer leur rémunération ;

6.d'octroyer la décharge aux administrateurs et aux comtssaires dveniugls |

7 d'approuver annuellement fes comptes el budget ;

S.dapprouver ke réglement d'ordre intetieur et ses modifications ;

G de décider dintenter une action en responsabilité contre ot membre de lassocsbon ou tout
adrminstrateur

10.de transformer Yassooiation en société a finalité sociale,

Article 15 - L'assemblée gendrale se réunit au moins une fo1s par an dans le courant du deuxieme trimastre
de l'arnee civile,

Une assembie générale oxtraordinazire peul éfre réume a lfout moment par décision du conscl
d'administration, soit a la demande de celu-¢y, soit & la demande d'un cnawéme des membires effectifs

Article 16 - U'sssemblée générale est convoquée par e sonseill d'administration par letire ordingire confiée a
la poste oy renuse de la main & la mamn au moms 8 purs avaind 2 date de lassembide,

La convocabion contient fordre du jour détadlé incluant i@ cas &chéant les propositions de modification aux
statuts.

Si l'assemblée générale doit approuver les comntes et budgel, ceux-¢l sont annexas & ig convocation
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Toute proposition signée par un vingtiéme des associés doit étre portée a l'erdre du jour.

Article 17 — En vertu de la loi, chaque membre effectif a le droit d'assister a l'‘assemblée générale |l peut se
faire repreésenter par un autre associé porteur d'une procuration écnte doment signée,
Chague membre effectif ne peut &tre porteur que d'une seule procuration.

Article 18 - Tous les membres effectifs ont un droit de vetre égal & 'assemblée générale
En cas de confiit d'intérét, les membres sont invités 4 s’abstenir lors des débats et du vote relatfs aux points
concernés portés a Fordre du jour,

Article 19 - Les résolutions sont prises a la majorité absolue des voix des membres presents et représentés,
sauf dans les cas ol il en est décidé autrement dans la loi ou les présents statuts,

Les votes nuls, blancs ainsi que les abstentions ne sont pas pris en compte pour le calcul des majorités,

Quand l'assemblée doit décider de I'exclusion d'un membre effectif, d'une modification statutaire, de la
dissolution de {'A.5.B.L. ou de sa transformation en sociéte a finalité sociale, les votes nuls, blancs ainsi que les
abstentions sont assimilés a des votes négatifs.

En cas de parité de voix, celle du président ou de l'administrateur qui le remplace est prépondérante

Article 20 - L'assemblée ne peut valablement délibérer qu'a titre exceptionnel sur tes points qui ne figurent
pas & l'ordre du jour. Ledit point ne pourra &tre délibéré qu'a condition que la moitié des membres sojent
présents ou représentés a l'assemblés générale et que deux tiers d'entre eux acceptent d'inscrire ce point a
l'ordre du jour.

Article 21 - L'assemblée générale ne peut valablement délihérer sur ja modification des statuts gu la
dissolution de l'association que conformément aux artictes 8, 12 et 20 de la lo1 du 27 juin 1921,

Article 22 - Les procés-verbaux sont rédigés par le secrétaire du consell d'adminisiration ou, en cas
d’empéchement, par un autre administrateur désigné & cet effet par le conseil d'administration

Ils sont signés par le président et un membre effectif et conservés dans un registre au siége social de
l'association

Tout membre effectif paut consuiter ces procés-verbaux mais sans déplacement du registre.

Tout membre adhérent et de scutien ou tout tiers justifiant d'un intérét légitme peut demander des extraits
des procés-verbaux signés par le président ou par un aufre administrateur,

Les décisions de Fassemblée générale sont consignées dans un registre spécial signé par le president et e
secrétaire ainsi que par les membres qui le demandent et conservé au sigége de |'association, ol tous les
intéressés pourront en prendre connaissance, mais sans déplacemeant des registres.

Article 23 - Toute modification aux statuts doit étre publiée par extrait aux annexes du Moniteur Belge
conformament a l'article 26 novies §2 de la loi précitée

Il en est de méme pour toute nomination, démission, révocation (ou décés) d'un administrateur, d'une
personne deléguée & la gestion journaliére, d'une personne habilitée & représenter l'association ou d'un
commissaire

Il en est également de méme pour toute décision relative a la nullité ou & la dissolution de ('association, 4 sa
liquidaticn et & la nomination et a la cessation des foenctions des liquidateurs, visées a l'article 23, al 1erde la
loi precites,

Titre V! Le Conseil d'Administration

Article 24 - L"assaciation est gérée par un conseil d'administration composé de 3 membres.

Toutefois, si seules irois personnes sont membres de l'association, le conseil dadministration n'est
composé que de deux personnes.

Les membres du conseil dadministration, choisis parmi les membres asscciés aprés un appel de
candidatures, sont nommas par 'assembiée générale 4 la majorité absolue des voix des personnes présentes
et représentées.

Sans préjudice des dispositions des articles 31, 33 et 34 des présents statuts, le consell d’administration ast
un organe collégial

Le mandat d'administrateur est de trois ans. Il se termine & la date de la froisiéme assemblée générale
ordinaire qui suit celle qui I'a désigné comme administrateur

L'administrateur sortant est rééligible.

Article 25 - Le consell désigne en son sein un président, un secrétaire et un trésorier.

Le président est chargé notamment de convoquer et de présider le consell d'administration.

Le secrétaire est notamment chargé de rédiger les procés-verbaux, de veller a la conservation des
documents |l procéde aux publications oblgatoires aux annexes du Moniteur Belge et dépose le dossier de
A.S.B.L. au greffe du Tribunal de commerce et tient ce dossier a jour

Le tresoner est notamment chargé de la tenue des comptes, de la déclaration a l'impot, des formalites
d'acquittement de la taxe sur le patrimoine et de la TVA,
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Article 26 - Les membres du conseil peuvent se fare représenter par un autre administrateur porteur d'une
procuration écrite dument signée.
Un administrateur ne peut &ire porteur que d'une seule procuration

Article 27 - Le conseil délibére valablement si la mothé des administrateurs sont présents ou représentés,

Article 28 - Les décisions du consejl sont prises a la majorité absolue des voix des administrateurs présents
et représentés.

Les votes hlancs, nuls ainst que fes abstentions ne sont pas pris en carapte pour le calcul de la magnté

En cas de partage de voix, celle du président ou de I'administrateur qui le remplace est prépondérante,

En cas de conflit d'Intérét, les administrateurs sont invités a s'abstenir lors des débats et du vote relatifs aux
points concernés portés & l'ordre du jour,

Article 29 - Le conseil d'administration est convoqué par le président ou, en cas d'empéchement par un
autre administrateur

Il se réunit au mois 2 fois par an.

La convocation au conseil d'administration est envoyée par leftre ordinaire au moins huit jours avant la date
fixée pour la réunion du conseil.

Elle contient l'ordre du jour.

Le conseil d'administration ne délibére que sur les points insents a l'ordre du jour. Exceptonnellement, un
point nen inscrit & l'ordre du jour peut étre débattu si les deux tiers des administrateurs présents ou représentas
marquent leur accord,

Article 30 - Le conseil d'administration a les pouvorrs les plus étendus pour Fadministration ef la gestion de
l'association en ce y compris aliéner, hypothéquer tout type de biens et effectuer tous les autres actes de
disposition.

Le conseil d'administration gére les affaires de 'association et la représente dans tous les actes judiciaires
et extrajudiciaires.

Toutes les aitributions qui ne sont pas expressément réservées par la loi ou les statuts a lassemblée
générale seront exercés par le consell d'administration.

Article 31 - Le conseil d'administration désigne en son sen au scrutin secret un adminisirateur délégué  Le
consell peut égatement déléguer par mandat une partie de ses pouvoirs & un ou plusieurs administrateurs ou &
des hers.

Dans ces cas, félendue des pouvoirs du (des) mandatairels) sera précisée dans I'acte de délégation ansi
que la durée du mandat

A défaut de précision, le mandat d'administrateur délégué qui est accordé couvre tant les actes de gestion
quotidienne de l'association que la représentation de l'association dans les actes judiciaires et extrajudiciaires,
et ce pour une durée d'un an

Cette décision de délégation est opposable aux tiers dans les conditions prévues par la loi,

Les personnes ayant regu une delégation de pouvoir exercent celur-¢i de maniére individuelle,

Le président, le secrétaire, le trésorier, 'administrateur délégué ou tout tiers mandaté explicitement a cet
effet par le consel d'administration, agissant séparément, peuvent faire ouvnir au nom de l'association tout
compte auprés de la poste et / ou tout autre organisme bancaire ainsi que tout carnet d'épargne ou de dépst.

Le consell d'administration sera cependant tenu au courant de leurs démarches lors de la réunion du conseil
dadministration suivante Les décisions de toute personne agissant en tant gu’organe de l'association devront
étre consignées dans un registre tenu a cet effet au sidge de 'association.

Le président, le secrélaire, le trésorier, Fadministrateur délégué ou tout tiers mandaté explicitement a cet
effet par le consell d'administration, agissant séparément, peuvent retirer au nom de I'association toute lettre
recommandée ou tout colis envoyé par la poste ou par tout autre service de messagere.

Article 32 - Les administrateurs exercent leur fonction gratuitement Toutefois, les frais exposés dans
l'accomplissement de leur mission pourront étre remboursés,

La fonction d'administrateur défégué est rémunérée. Le conseil d'administration fixera le montant des
rémunérations qui fui seront accordées.,

Article 33 - A défaut de stipulation contraire dans le procés-verbal du conseil d'administration, tout
administrateur signe valablement les actes réguliérement décidés par le consell sans qu'il dove produire une
décision du consell d'admmistration

Les actes de gestion journaliére sont valablement signés par la personne mandatée & cet effet par le conseil
d'administration sans gu'aucune décision du conseil soit nécessaire.

Article 34 - Les actions judiciaires, tant en demandant gqu'en défendant, sont décidees par le consell
d'administration et intentées ou soutenues au nom de l'association par |la personne désignée & cet effet par le
conseit d'admiristration.
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Volet B - Sute

¢ Toutefois, si l'action est intentée contre un membre de Fassociation ou un membre composant un organe de
: l'association, la décision est prise par 'assemblée générale et action est intentée par la personne désignée a
. cet effet par le conseil d'administration, sans gu'aucune déocision du conseit soit nécessaire,

Article 35 - Les administrateurs cu les personnes auxquelles celui-ci a délégué une partie de son pouvoir ne
' contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelie et ne sont responsables, vis-a-vis de
Tassociation, que de l'exécution de leur mandat.

Article 36 - Tout administrateur qui veut démissionner doit signifier sa démission par écnt au conseil
» d'administration,

Toutefois, ladministrateur démissionnaire prestera un préavis courant jusqu'a qu'a la date de I'assembilée
' générale suivanie, et ce méme s'll perd entre-temps la qualité de membre effectif

! Titre VII. L.e Réglement d'Ordre Intérieur

' Article 37 - Un réglement d'ordre intérieur peut étre instauré. Son acceptation ainsi que les modifications qu
s pourraient y étre apportées nécessitent une décision de l'assembige générale réunissant la moitié des membres

' associés et statuant a la majorité absolue des voix des membres présents et représentés,
Titre VIII Dispositions Civerses
Article 38 - L'exercice social commence e 1er janvier pour se terminer le 31 décembre

Par exception, le premier exercice social débutera le jour de la constitution de I'A.S.B.L pour se terminer le
31 décembre 2003

Article 39 - Chaque année et au plus tard six mois aprés la date de cléture de 'exercice social, le consell
:d'administration soumet & 'assemblée générale, pour approbation, les comptes annuels de I'exercice social
. écoulé établis conformément & l'article 17 de la lor du 27 juin 1921, ainsi que le budget de I'exercice suivant

La tenue de la comptabilité et le conirdle de la situation financiére de I'asbl et la publicité y relative se font
s conformément 2 ta loi

. ¢ Article 40 - En cas de dissolution de 'associalion, l'assemblée générale désignera le ou les hquidateurs,

déterminera leurs pouvoirs.
L'actif net de l'avoir social de lassociation sera affecté 4 une association poursuvant un ebjet social
I similaire & celui poursuivi par l'association.

Article 41 - Tout ce qui n'est pas expressément prévu dans les présents statuts est réglé conformément a la
loi du 27 juin 1921 telie que modifiée le 2 mai 2002 et régissant les associations sans but lucratif.

:
H
:
H
H
:

Titre IX. Dispositions Transitoires

Article 42 - | 'assemblée du 19 mars 2005 décide de prolonger le mandat des administrateurs suivant qu”
- exerceront leur pouveir en collége

' Denis STOKKINK, né le 22 09,1858 & Ixelles et domicilié 205 avenue des 7 Bonnjers 4 1190 Bruxelles

i Denis VAN DOOSSELAERE, né le 22 04 1956 a Uccle et domicilié 23 rue du Batty & 4000 Liége

Pierre SCHOEMANN, né le 13.03.1957 a Uccle et domicilié 90 avenue des Combattants a 1332 Genval
Article 43 - Le consell désigne :

comme président : Denis STOKKINK

comme secrétaire * Denis VAN DOOSSELAERE

: comme trésorier | Pierre SCHOEMANN
comme délégué a fa gestion journaliére (agissant individuellement) * Deris STOKKINK

Article 44 - Conformément & l'article 3 des présents statuts, le siége social de Fassociation est désormais
situé rue Coenraets, n® 66 a 1060 Bruxelles.

L'assemblée du 19 mars 2005 décide de conférer un mandat spécial a M Atan KEEPEN pour effectuer fes
démarches lides aux décisiaons susmentionnées au greffe du tribunal de commerce .

Derus Stokkink, délégué a la gestion journaliére
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