
Le parcours qui ouvre l’imaginaire !

100% Jeunes



1 parcours

2

Parcours structuré en 4 étapes

1 an divisé en deux temps ≠ 

• 6 mois : remobilisation, construction et accession au projet

• 6 mois : suivi des jeunes et permis de conduire



1 contexte
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Europe – Initiative Jeunesse – NEET – Actiris –

Activation

Demande : capter les jeunes et les mettre en projet

11 partenaires financés en RBC



Des spécificités
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1. Bienveillance et sur mesure

2. Allie la force du collectif et l’efficacité de l’individuel

3. Parcours intégré avec réponse à tous les besoins des 

jeunes (6 partenaires, 6 expertises, 6 réponses ≠)

4. S’appuie sur autres acteurs ISP bruxellois

5. Permis de conduire : levier vers l’emploi



Un public
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• Jeunes de 18 à 29 ans

• Plus à l’école, ni en formation et pas encore à l’emploi 

• Résidence en RBC

• Entrée sans autre condition

Profil type : jeune décrocheur.euse depuis plusieurs 
années qui souhaite avancer dans leur projet de vie + 
avoir le permis de conduire
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6McKinsey & Company

Le parcours qui ouvre l’imaginaire !

T: +32.471.91.81.14
100pour100jeunes

Step 4 (6 mois)

Step 1 (~1 mois)

Identifier des opportunités
Concrétiser son projet

Permis 
de conduire

Step 3 (0-3 mois)

Séance d’info
Inscription

Se rencontrer
Faire connaissance
Préparer son parcours

Participer aux ateliers 
et visites collectives
Affiner son projet

Step 2 (2 mois)

Se lancer dans son projet 
(emploi, formation, stage, 
volontariat, voyage…)
Passer le permis 
de conduire

Pour les jeunes Bruxellois.es âgé.e.s entre 18 et 29 ans 
qui ne sont plus à l’école, ni en formation et pas encore à l’emploi.

Mise en œuvre  Partenariat opérationnel Partenariat financier

Soutien personnalisé 

tout au long du parcours

Rue Coenraets 66, 1060 Saint-Gilles

100pour100jeunes@gmail.com

Quatre étapes
1. Faire connaissance avec chaque 

jeune : deux entretiens individuels

2. Activités intensives collectives : 
atelier Empowerment, atelier Mise 

en projet, atelier Cit/Culture, 
atelier Sport+visites+role models

3. Suivi individuel : construction 
et accession dans chaque projet

à son rythme

1. Suivi individuel : contacts 
avec lieu du projet 

+ permis de conduire 
(si sorties+)



Six partenaires

• POUR LA SOLIDARITÉ

• AMO Rythme

• AWSA.be

• E.V.E.I.L. 

• MLSJ

• Smart
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• Labo d’idées et d’actions

• Action en Milieu ouvert

• Assoc experte Empowerment

• Encadrement pédagogique

• Mission locale de Saint-Josse

• Coopérative travail autonomeplu
ri-

dis
cip

lin
ar

ité



1 dispositif
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• 15 jeunes/groupe

• Trois groupes/an 

• 3 jours/semaine

• Saint-Gilles



MERCI DE VOTRE ATTENTION !

Si vous souhaitez plus d’infos, contactez-nous ! 
Marie.canivet@pourlasolidarite.eu au 0471/91.81.14
francoise.kemajou@pourlasolidarite.eu au 0486/30.00.08

mailto:ana.silva@pourlasolidarite.eu
mailto:francoise.kemajou@pourlasolidarite.eu

